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Dokiiman No:

Yaymn Tarihi:
Teknik ve Destek Birimi Gorevlisi Gorev Tanim Formu Revizyon Tarihi:
Revizyon No:
Sayfa: 1/2

1. Birimi

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi

2. Kadro Unvani

Tekniker / Teknisyen / Teknisyen Yardimcisi / Hizmetli

3. Gorev Unvani

Teknik ve Destek Birimi Gorevlisi

4. Bagh Bulundugu Amir

Sube Miidiirii / Daire Bagkani

1. Iskur ve hizmet alim1 yoluyla ¢alisan personelin gérev dagilimlar ve kontrollerini yapmak.

2. Kiiciik bakim onarim ve arizalarin giderilmesi iglemlerini yapmak.

3. Siizgeg sayaglart okumak.

4. Yapilan is ve islemlerde yoneticisini bilgilendirmek ve yapilmayanlar hakkinda gerekgeleriyle birlikte agiklama yapmak.

5. Birimine ait her tiirlii bilgi ve belgeyi korumak, ilgisiz kisilerin eline gegmesini 6nlemek, bagh bulundugu yéneticinin
onay1 olmadan kisilere bilgi ve belge vermemek.

6. Calisma sirasinda ¢abukluk, gizlilik ve dogruluk ilkelerinden ayrilmamak.

5. Girev, Yetki ve Sorumluluklari 7. Is verimliligi ve baris1 agisindan diger birimlerle koordineli ve uyum igerisinde calismaya gayret etmek.

8. Gorevini ilgili mevzuatlar, kalite yonetim sistemi politika hedefleri ve prosediirlerine ve i¢ kontrol sisteminin
tanim ve politikalarina uygun olarak yiiriitmek. Kalite ve i¢ kontrol yonetim sistemi dokiimanlarinda belirtilen
ilave gorev ve sorumluluklari yerine getirmek ve is giivenligi ile ilgili uyar1 ve talimatlara uymak.

9. Gorevini ilgili mevzuatlar, kalite yonetim sistemi politika hedefleri ve prosediirlerine ve i¢ kontrol sisteminin
tanim ve politikalarina uygun olarak yiiriitmek. Kalite ve i¢ kontrol yonetim sistemi dokiimanlarinda belirtilen
ilave gorev ve sorumluluklari yerine getirmek ve is giivenligi ile ilgili uyar1 ve talimatlara uymak.

10. Yoneticilerinin verecegi diger gorevleri yerine getirmek.
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Daire Bagkani
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