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TEBLİĞ

Haz�ne ve Mal�ye Bakanlığından:
KAMU SOSYAL TESİSLERİNE İLİŞKİN TEBLİĞ

(TEBLİĞ NO: 2024-1)
 
Amaç ve kapsam
MADDE 1- (1) Bu Tebl�ğ�n amacı, merkez� yönet�m kapsamındak� kamu �dareler�, döner sermayel� kuruluşlar,

kamu �kt�sad� teşebbüsler�, kamu bankaları �le d�ğer kamu kurum ve kuruluşlarının tasarrufunda bulunan eğ�t�m ve
d�nlenme tes�s�, m�saf�rhane, kreş, çocuk bakımev�, spor tes�s� ve benzer� sosyal ve destek amaçlı tes�slerden d�nlenme
amacıyla veya d�ğer amaçlarla yararlanacaklardan alınacak yemek, konaklama ve d�ğer h�zmet bedeller�n�n tesp�t�nde
ve elde ed�len gel�rler�n kullanımında uyulacak usul ve esasları bel�rlemekt�r.

Dayanak
MADDE 2- (1) Bu Tebl�ğ, 1 sayılı Cumhurbaşkanlığı Teşk�latı Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnames�n�n

220/A maddes�n�n b�r�nc� fıkrasının (j) bend�ne dayanılarak hazırlanmıştır.
Eğ�t�m ve d�nlenme tes�sler�
MADDE 3- (1) Kamu kurum ve kuruluşlarınca �şlet�len eğ�t�m ve d�nlenme tes�sler�nden yararlanacak kurum

personel�nden 2024 yılında alınacak en az bedeller, tes�sler�n bu Tebl�ğ ek�nde bel�rt�len özell�kler� göz önünde
bulundurularak aşağıdak� şek�lde tesp�t ed�lm�şt�r:

a) Ekte sayılan özell�klerden on beş ve daha fazlasını taşıyan tes�slerde k�ş� başına günlük 133,00 TL yemek ve
51,00 TL (1 Temmuz-15 Ağustos dönem�nde 67,00 TL) konaklama bedel�,

b) Ekte sayılan özell�klerden en az on �k� ve en fazla on dört tanes�n� taşıyan tes�slerde k�ş� başına günlük
111,00 TL yemek ve 46,00 TL (1 Temmuz-15 Ağustos dönem�nde 60,00 TL) konaklama bedel�,

c) Ekte sayılan özell�kler�n on �k� tanes�nden daha azı bulunan tes�slerde k�ş� başına günlük 87,00 TL yemek ve
40,00 TL (1 Temmuz-15 Ağustos dönem�nde 60,00 TL) konaklama bedel�,

alınır.
(2) Konut veya bağımsız bölümde; buzdolabı bulunanlarda günlük en az 22,00 TL, telev�zyon bulunanlarda

günlük en az 22,00 TL ve kl�ma bulunanlarda günlük en az 32,00 TL konut başına �lave bedel alınır.
M�saf�rhaneler
MADDE 4- (1) M�saf�rhanelerden yararlanan kurum personel�nden k�ş� başına her gece �ç�n en az 67,00 TL

alınır. İdarelerce, ver�len h�zmet�n özell�ğ�, mal�yet� ve standardın üzer�nde olması, odadak� yatak sayısı g�b� hususlar
d�kkate alınarak daha yüksek konaklama bedel� tesp�t ed�leb�l�r.

(2) M�saf�rhanelerden yararlanacak geç�c� görevl� kamu personel�nden alınacak konaklama bedel�, geç�c�
görevlend�rmen�n �lk 10 günü �ç�n gündel�kler�n�n %60 artırımlı m�ktarının tamamını, daha sonrak� günler �ç�n �se
artırımsız gündel�kler�n�n 1/2’s�n�, geç�c� görevl� denet�m elemanlarından alınacak konaklama bedel� �se yurt �ç�
gündel�kler�n�n %60 artırımlı m�ktarının tamamını geçemez.

(3) M�saf�rhanelerden yararlanan geç�c� görevl� personel hang� kamu kurumunda çalışırsa çalışsın heps�ne aynı
tar�fe uygulanır.

(4) D�ğer sosyal tes�slerden yararlandırılan geç�c� görevl� kamu personel� �le geç�c� görevl� denet�m
elemanlarından alınacak konaklama bedel� hakkında da b�r�nc�, �k�nc� ve üçüncü fıkralarda yer alan hükümler
uygulanır.

(5) Her ne ad altında ve sürede olursa olsun (k�ralanmış olan yerler dâh�l) kurumun tasarrufunda olan yerlerde
personel�n konaklaması hâl�nde (lojman olarak tahs�s ed�lenler har�ç), bu yerler de m�saf�rhane kapsamında
değerlend�r�l�r.

Kreş ve çocuk bakımevler� ücretler�
MADDE 5- (1) Kamu kurum ve kuruluşlarına a�t kreş ve çocuk bakımevler�ne kabul ed�lecek Devlet

memurları �le d�ğer kamu personel�n�n her çocuğu �ç�n aylık bakım ücret� asgar� 984,00 TL olarak tesp�t ed�lm�şt�r.
Ancak, bel�rlenen asgar� aylık ücretler�n kreş ve çocuk bakımev� h�zmetler�n�n karşılanmasında yeterl� olmadığı
durumlarda, kurum ve kuruluşlar bel�rlenen ücret�n üzer�nde bedel tesp�t etmeye yetk�l�d�r.

Spor tes�sler�
MADDE 6- (1) Kurum personel� de dâh�l olmak üzere, her türlü futbol, basketbol, voleybol salon ve

sahalarından, ten�s kortlarından, yüzme havuzlarından, su ve kış sporlarının yapıldığı yerlerden veya d�ğer spor
tes�sler�nden yararlananlardan, b�r saatl�k yararlanma karşılığı olarak;

a) Spor alet ve malzemeler�n�n yararlananlar tarafından tem�n ed�lmes� hâl�nde k�ş� başına en az 46,00 TL,
b) Spor alet ve malzemeler�n�n tes�sten tem�n ed�lmes� hâl�nde k�ş� başına en az 67,00 TL,
bedel alınır.



(2) Amatör spor müsabakaları sırasında l�sanslı sporcuların antrenman amacıyla veya öğrenc�ler�n ders
programı çerçeves�nde bel�rt�len tes�slerden yararlanmaları hâl�nde, �lg�l� �darelerce gerekl� görüldüğü takd�rde bedel
alınmayab�l�r veya daha az b�r bedel alınab�l�r.

(3) Hamam, sauna ve kaplıcalardan b�r saatl�k yararlanma karşılığı k�ş� başına en az 82,00 TL bedel alınır.
(4) Spor tes�sler� �le hamam, sauna ve kaplıcaların eğ�t�m ve d�nlenme tes�sler� �ç�nde yer alması durumunda,

bel�rl� devreler �t�barıyla d�nlenme amacıyla kalanların bu tes�slerden yararlanmaları hâl�nde b�r�nc� ve üçüncü
fıkralarda bel�rt�len bedeller�n 1/4’ü alınır.

(5) Spor tes�sler� �le hamam, sauna ve kaplıcalara abone olan kamu personel�nden alınacak b�r aylık abone
bedel�, bu maddede bel�rt�len m�ktarların 15 katından az olmamak kaydıyla kurumlarca bel�rleneb�l�r.

Ortak hususlar
MADDE 7- (1) Kamu kurum ve kuruluşlarının tasarrufunda bulunan eğ�t�m ve d�nlenme tes�s�, m�saf�rhane,

kreş, çocuk bakımev�, spor tes�s� ve benzer� sosyal tes�sler�n �şletme g�derler� �ç�n �lg�l� kurum ve kuruluşların
bütçeler�nden herhang� b�r katkıda bulunulmaması esastır.

(2) Bu tes�slerde merkezden geç�c� görevle gönder�lecek personel sayısı asgar� sev�yede tutulur ve 2023 yılında
görevlend�r�len personel sayısı h�çb�r şek�lde aşılamaz.

(3) Bu tür yerlerde, 2024 yılında, merkez� yönet�m bütçes� �le döner sermaye ve fonlardan ücret ödenmek
üzere �lk defa personel �st�hdam ed�lemez. Ancak, ücret� sosyal tes�s �şletme gel�rler�nden karşılanmak üzere �lk defa
personel �st�hdamı yapılab�l�r.

(4) Kuruma ve/veya mensuplarına yardım ve h�zmet amacıyla kurulmuş olan fon, vakıf, dernek ve benzer�
kuruluşlar el�yle �şlet�len tes�slere kurum bütçes�nden doğrudan veya dolaylı olarak katkıda bulunulamaz.

(5) Kamp dönemler� �ç�n tesp�t ed�len tar�fen�n %20’s� müracaat sırasında avans olarak alınır. Kamp tahs�s
ed�lemeyenler �le kamp dönem�n�n başlamasından b�r hafta önces�ne kadar vazgeçenlere avansları aynen �ade ed�l�r.
Geçerl� b�r mazeret� olmaksızın bu süreden sonra vazgeçt�kler�n� b�ld�renlere her gün �ç�n avansın %5’� oranında
kes�nt� yapılmak suret�yle avansları �ade ed�l�r. Kamp dönem�n�n başlamasına kadar vazgeçt�kler�n� b�ld�rmeyenler�n
�se avansları �ade ed�lmeyerek gel�r kayded�l�r.

(6) Tes�sler�n lokanta (alakart usulüyle yemek çıkarılması hâl�nde alakart yemek bedeller� dâh�l), pastane,
kafeterya, büfe, d�sko ve d�ğer h�zmet ver�len yerler�nde yemek, kahvaltı, �çk�, meşrubat, çay, kahve ve benzer� h�zmet
bedeller� h�çb�r şek�lde mal�yet�n�n altında olamaz.

(7) Bu Tebl�ğde bel�rt�len yemek, konaklama ve d�ğer h�zmetler�n bedeller� (geç�c� görevl� kamu personel�nden
m�saf�rhanelerde alınacak konaklama bedel� har�ç), yararlananlardan alınması gereken en az m�ktarlar olup, kurum ve
kuruluşlar yemeğ�n mal�yet�, h�zmet�n daha farklı şek�llerde sunulması ve tes�s�n bulunduğu mahall�n özell�ğ� g�b�
hususlar �le taleb�n yoğun olduğu Temmuz-Ağustos, yılbaşı, bayram ve yarıyıl tat�l� g�b� dönemler� de d�kkate alarak
bu bedeller�n üzer�nde bedel tesp�t edeb�l�r.

(8) B�r kurum veya kuruluşun eğ�t�m ve d�nlenme tes�s�, m�saf�rhane, kreş, çocuk bakımev�, spor tes�s� ve
benzer� sosyal ve destek amaçlı tes�sler�nden yararlandırılan;

a) O kurum ve kuruluşun emekl�s� �le o kurum ve kuruluşun personel�n�n veya emekl�s�n�n eşler�, üstsoy ve
altsoylarına, kurum personel� �ç�n bel�rlenen tar�fe uygulanır.

b) D�ğer kurum ve kuruluşların personel� ve emekl�ler� �le bunların eşler�, üstsoy ve altsoylarına, kurum
personel� �ç�n bel�rlenen tar�fe uygulanır.

c) Türk�ye Büyük M�llet Mecl�s� üyeler� ve bu üyel�ğ� sona erenler, dışarıdan atanan bakanlar �le bunların
eşler�, üstsoy ve altsoylarına, kamu kurum ve kuruluşlarının Türk�ye genel�ndek� sosyal tes�sler�nde, bu kurum ve
kuruluşların kend� personel� �ç�n uyguladığı en uygun tar�fe uygulanır ve en uygun şek�lde yararlanmaları sağlanır.

ç) Şeh�tler�n eş, anne, baba ve çocukları �le gaz�ler, harp ve vaz�fe maluller� ve bunların eş, anne, baba ve
çocukları; kamu kurum ve kuruluşlarına a�t sosyal tes�slerden b�rl�kte g�d�p g�tmed�kler�ne bakılmaksızın bu kurum ve
kuruluşların kend� personel�ne uyguladığı ücret tar�fes�ne göre yararlandırılır.

(9) Eğ�t�m ve d�nlenme tes�s�, m�saf�rhane, kreş, çocuk bakımev�, spor tes�s� ve benzer� sosyal tes�slerden
sek�z�nc� fıkrada yer alanların dışında yararlandırılanlara kurum personel� �ç�n bel�rlenen tar�fen�n en az %50 fazlası
uygulanır.

(10) Söz konusu tes�slerde, 1 Ocak 2021 tar�h�nden sonra doğan çocuklar �ç�n konaklama bedel� alınmaz.
Bunlar �ç�n yemek �sten�lmes� hâl�nde yemek bedel�n�n yarısı alınır. 1 Ocak 2018 �le 1 Ocak 2021 tar�hler� arasında (bu
tar�hler dâh�l) doğan çocuklar �ç�n �se (eğ�t�m ve d�nlenme tes�sler�nde yemek �sten�l�p �sten�lmed�ğ�ne bakılmaksızın)
konaklama ve yemek bedel�n�n yarısı alınır.

(11) Kamu sosyal tes�sler�nden yararlandırılmayla �lg�l� olarak yayımlanan Cumhurbaşkanlığı ve Başbakanlık
genelgeler� hükümler� saklıdır.

(12) Bu Tebl�ğde bel�rlenm�ş olan bedellere, katma değer verg�s� dâh�l değ�ld�r.
(13) 4 üncü madden�n �k�nc� fıkrasında bel�rt�len sınırlamalar, konaklama bedel�n�n katma değer verg�s� dâh�l

olarak bel�rlenmes� hâl�nde dah� aşılamaz.
(14) Tes�sler �ç�n tesp�t ed�len ücretler, tahs�s�n yapıldığı tar�hte �lg�l�lerden peş�n olarak tahs�l ed�l�r.
(15) Kamp ve tes�slerden, tahs�s belges�nde �sm� yazılı olanların yer�ne başkaları faydalandırılamaz.



(16) 375 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamen�n 28 �nc� maddes�n�n (A) fıkrası uyarınca b�r�nc� derece kr�t�k �l
olarak bel�rlenen �llerdek� sosyal tes�slerden yararlanacak olan güvenl�k personel� har�ç olmak üzere, tes�sler
devamlılık arz edecek şek�lde pans�yon veya bekâr lojmanı olarak kullanılamaz.

(17) Kamu görevl�ler� send�ka ve konfederasyonlarınca düzenlenecek eğ�t�m çalışmalarında, kamu kurum ve
kuruluşlarının eğ�t�m tes�sler�nden kamu kurumları �ç�n öngörülen tar�fe karşılığı ve tes�s�n uygun olması hâl�nde �lg�l�
send�ka ve konfederasyonlar yararlandırılab�l�r.

(18) Tes�sler�n tamamen veya kısmen k�raya ver�lmes� �mkânları araştırılarak uygulamaya bu yönde ağırlık
ver�l�r. İht�yaç duyulması hâl�nde yemek, çay ve sa�r h�zmetler, h�zmet alımı suret�yle tem�n ed�leb�l�r.

(19) Tes�slerde, tes�s�n bağlı olduğu kurumun merkez�yle veya tedar�k g�b� tes�s�n �şlet�lmes�yle doğrudan
�l�şk�l� olarak yapılan resmî görüşmeler ve haberleşmeler dışında, tes�slerde kalanların yararlandıkları telefon, faks ve
�nternet g�b� h�zmetler�n ücretler� yararlananlar tarafından tes�sten ayrılmadan önce öden�r. İdareler bu konuda gerekl�
önlemler� alır.

(20) Kamu kurum ve kuruluşlarınca �şlet�len kreş ve çocuk bakımev� g�b� tes�sler�n sosyal tes�s kapsamında
olması neden�yle, bu tes�sler�n g�derler�ne de bütçeden katkıda bulunulmaz, dolayısıyla bunların her türlü g�derler�
kreş ve çocuk bakımevler�n�n kend� gel�rler�nden karşılanır.

(21) Kurum ve kuruluşların bu Tebl�ğ kapsamındak� tes�slere �l�şk�n olarak 2024 yılında uygulayacakları tar�fe
ve yararlanma bedeller�, kend� �nternet s�teler�nde yer alır ve da�ma güncel tutulur.

(22) Sosyal tes�slerle �lg�l� olarak yapılacak ödeme ve tahs�latlarda aşağıdak� hususlara uyulur:
a) Görevl�ler nezd�nde kurum am�rler� tarafından bel�rlenen m�ktarın üzer�nde nak�t bulundurulmaz.
b) Avans olarak ver�len tutarların en geç 30 gün �ç�nde mahsubu veya �ades� sağlanır.
c) Sosyal tes�s paralarının bankaya yatırılması hususunda 7/3/2019 tar�hl� ve 810 sayılı Cumhurbaşkanı Kararı

�le yürürlüğe konulan Kamu Haznedarlığı Yönetmel�ğ� hükümler� uygulanır.
ç) Ödeme ve tahs�latın banka vasıtasıyla yapılması esastır.
(23) Kurum am�rler� b�zzat ya da denet�m elemanları mar�fet�yle sosyal tes�sler�n �şlemler�n�, defter ve

belgeler�n� zaman zaman ve her hâlükârda yıl sonlarında denetler. Düzenlenecek denet�m raporları kurumlarda
muhafaza ed�l�r.

(24) Bu Tebl�ğde bel�rt�lmeyen hususlar, h�zmet�n gereğ�ne göre �lg�l� mevzuata aykırı olmamak üzere
kurumlar tarafından bel�rlen�r.

(25) Bu Tebl�ğde bel�rt�len esasların yanı sıra, 7/7/2017 tar�hl� ve 30117 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan
Kamu Sosyal Tes�sler�n�n İşlet�lmes�ne İl�şk�n Tebl�ğ (Sayı: 2017-6)’�n uygulanmasına da devam olunur.

Yürürlükten kaldırılan tebl�ğ
MADDE 8- (1) 6/1/2023 tar�hl� ve 32065 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Kamu Sosyal Tes�sler�ne İl�şk�n

Tebl�ğ (Tebl�ğ No: 2023-1) yürürlükten kaldırılmıştır.
Yürürlük
MADDE 9- (1) Bu Tebl�ğ 1/1/2024 tar�h�nde yürürlüğe g�rer.
Yürütme
MADDE 10- (1) Bu Tebl�ğ hükümler�n� Haz�ne ve Mal�ye Bakanı yürütür.
 
 
 

EK
EĞİTİM VE DİNLENME TESİSLERİNİN ÖZELLİKLERİ

 
Kamu kurum ve kuruluşlarınca �şlet�len eğ�t�m ve d�nlenme tes�sler�nde bulunab�lecek özell�kler aşağıda

bel�rt�lm�şt�r:
1 - Tes�s�n den�z, göl, akarsu kenarında veya kış sporlarına elver�şl� yerler �le termal alanlarda olması
2 - Konut veya bağımsız bölümünde tuvalet ve banyo
3 - Sıcak su
4 - Havalandırma tes�satı
5 - Konut veya bağımsız bölümünde telefon
6 - Salonlarda ve konut veya bağımsız bölümlerde müz�k yayını
7 - Mutfak ve lokanta
8 - Konut veya bağımsız bölümün �ç�nde mutfak mekânı
9 - D�nlenme ve oyun salonu
10 - Çay bahçes�
11 - Asansör
12 - D�skotek
13 - Çocuk bahçes�
14 - Spor alanları



15 - Rev�r
16 - Plaj
17 - Güneşlenme yerler� ve teçh�zatı
18 - Otopark (en az 20 araçlık)
19 - Yüzme havuzu
20 - Hamam
21 - Sauna

 
 


